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 ریزی ریاست جمهوریماهنامه حوزه مشاورین سلامت موسسه عالی آموزش و پژوهش مدیریت و برنامه  1931/ اسفندماه 1 شماره  

 
 

 خوانیددر این شماره می

 مهارت یادگیری  هاتکامل مهارت  ارزش یادگیری  یادگیری گروهی   مؤثرمطالعه  هابرانگیختن مهارت 
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 و مطالعه هایروش از کاربردی روش پنج

 : از اندعبارت یادگیری

 یمطالعه روش مردر، روش ختام،پس روش

 پرسش روش و دوجانبه آموزش روش مشارکتی،

 .دوجانبه

 (PQ4R)ختام پسروش  .1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Preview خوانیمرحله اول: پیش

 وار مطالب به منظور مطالعه روزنامه

 برداشت کلی از موضوع؛

  مقدمه، متن، تیترها و عناوین را به شکل

 خوانیم.گذرا می

 Question کردن از خود سؤالمرحله دوم: 

 طرح  سؤالهای مهم برای خود از قسمت

 کنیم؛می

 توانند مورد پرسش خود عناوین نیز می

 قرار گیرند.

 Read مرحله سوم: خواندن

 مطالعه کامل و با دقت مطالب؛ 

  سرعت مطالب باید متناسب با سطح

 مطالب تنظیم شود.

 

 

 

 

کدام روش 

یادگیری برای 

تر من مناسب

 است؟

 

 یش خوانیپ 

 وال کردن ازخودس 

 واندنخ 

 امل ت 

 حفظ کردن بقا وا 

 رورم 
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 Reflect تاملمرحله چهارم: 

  ایجاد ارتباط بین مطالب جدید و مطالب

 آموخته شده قبلی؛

 پیوند بین نکات اصلی و فرعی؛ 

  شده در کتاب. مطرحپاسخ به مسائل 

 

 

 

 Recite حفظ کردنبقا و امرحله پنجم: 

  به منظور حفظ  شدهخواندهتکرار مطالب

 مطلب درسی؛

  پاسخ به سوالات طرح شده بدون مراجعه

 .شدهخواندهبه متن 

 

 

 

 Reviewمرحله ششم: مرور 

 ین مرحله و پس از اتمام خواندن آخر

 اب؛کت

 .پاسخ به سوالات بدون مراجعه به متن 

 

 

 

 

Murder روش مردر -2

 است. موارد زیراین روش شامل 

 

 

 

 

 

 

 Moodحال و هوا 

 را پس از شروع به مطالعه حال و هوای آن

 پیدا کنید؛

  سر حال و آماده یادگیری باشید و تا پایان

 مطالعه این حالت را حفظ کنید؛

 .افکار مثبت را جایگزین افکار منفی کنید 

 

 Understandدرک و فهم 

 مطلبی را که  یدتوانکه میتا جایی

 نید؛به طور عمیق درک ک دخوانیمی

 شوید،نمی متوجه که را هاییقسمت 

 هاآن به دوباره تا کرده گذاریعلامت

 .برگردید

 

 

 

 

دانشجو با استفاده از ذهن خود کنکاش 

 کند.می

ه هایی ککند تا قسمتبه ما کمک میحفظ کردن 

 ایم شناسایی کنیم.خوب یاد نگرفته

 کی معین هایفصل برای کردن حفظ راهبرد: نکته

 درسی کتاب یک کل برای مرور راهبرد اما کتاب،

 .شودمی گرفته کار به
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 Recallیادآوری 

 آورید؛می یاد به ایدخوانده که را مطلبی 

 اهیممف به تحلیل و تخیل تفسیر، طریق از 

 .دهیدمی شکل تغییر کلیدی

 Detect and Digestکشف و هضم 

  هایی که قبلاً خواندید قسمتپرداختن به

 ؛ایدو متوجه نشده

 تر؛تجزیه مطالب پیچیده به اجزای ساده 

 .کمک گرفتن از منابع دیگر 

 Expandبسط و گسترش 

  ؛شدهخواندهشاخ و برگ دادن به مطالب 

  به  شدهخواندهربط دادن مطالب

 های قبلی؛آموخته

 ؛رسدپرسیدن سوالاتی که به ذهنتان می 

  انتقادات و پیشنهادات.بیان 

 Reviewمرور و پاسخ 

 ها؛به یادآوری آموخته 

  توجه به نکات مهم و سعی در پاسخ دادن

 هایی که قبلاً طرح شده؛سؤالبه 

 های یادگیری.تمرکز کردن بر هدف 

 

 مطالعه مشارکتی -9

 ؛کنندمی کار هم با نفری دو صورت به دانشجویان

  مطالعه که را مطالبی یخلاصه نوبت به 

 گویند؛می هم برای اند،کرده

  دوم نفر و دهندهتوضیح نقش اول نفر 

 .کندمی ایفا را شنونده نقش

 

 

 

 

 

 

 

 آموزش متقابلروش آموزش دوجانبه و  -4

 او از که دیگری دانشجوی یوسیله به دانشجو

 بیند؛می آموزش است ماهرتر و ترآگاه

 

 

 

 

 

 

 

 از که یکدیگر به دانشجو دو دادن آموزش 

 معمول نیز هستند سطحهم لحاظ هر

 آموزش روش با روش این تفاوت است؛

 به متقابل، آموزش که است این متقابل

 همراه به دانشجو 4 الی 2) گروهی صورت

 آموزش در اما شود،می اجرا( استاد

 کنند.می شرکت نفر دو تنها دوجانبه

 

 

 : مشارکتی مطالعه

 تنوببه دانشجو دو آن در که یادگیری روش یک 

 را هاخلاصه آن و کرده خلاصه را خود مطالب

 .دهندمی قرار موردنقد
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 آموزش برای هم آموزشی روش این 

 روشی هم و است مناسب دروس محتوای

 مطلب درک توانمی آن کمک به که است

 یش داد.افزا را یادگیری سرعت و

 

 روش پرسیدن دوجانبه  -5

 یا دانشجویان جانب از سؤال طرح 

 .یابدمی افزایش یادگیرندگان

 تنوع و تعداد افزایش اصلی هدف 

 ؛است شده مطرح هایپرسش

  در استاد و گرپرسش نقش دانشجویان 

 .را دارد گوپاسخ نقش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

، ؤثرمبرای رسیدن به نتایج تحصیلی بهتر و مطالعه 

 خود توجه کنید. عادات مطالعهنیاز است به 

 از: اندعبارت مؤثرده عادت مطالعه 

؛داشتن نگرش و ذهنیت صحیح از مطالب -1

؛مناسب برای مطالعه محیط انتخاب -2

 دور کردن پرتی باحواس رساندن حداقل به -3

؛مطالعه از محیط غیرضروریوسایل 

بینانه؛واقع برنامه یک تنظیم -4

؛رآوری بهتیادگذاری مطالب برای حفظ و کد -5

 شدهخواندهکردن مطالب  سؤالو  تمرین -6

؛دوستان با یا خود توسط

شده؛بندیزمانعمل کردن طبق برنامه   -7

؛رعایت تعادل در مطالعه کردن -8

هایی برای استراحت مشخص کردن زمان -9

؛سوربین مطالعه د

 انتظارات اساتیدتان. توجه کردن به -10

ده با استفا دانشجویان گرفت نتیجه توانمی      

خواهند  ،صحیح یمطالعه یادگیری هایمهارتاز 

 خود ارزشیابی و یادگیری فرایندبر توانست 

 برای را لازم انگیزشباشند و  داشته نظارت

 .کنند پیدا یادگیری مسیر یادامه

 

 چه کنیم؟ مؤثربرای تحقق مطالعه 

 منابع:

 انتشارات آگاه، چاپ اول. ،«مطالعه و یادگیری هایروش. »اکبرعلی سیف،  .1

2. https://psychcentral.com/   روان بهداشت متخصص و محقق نویسنده، گروول،؛. م جان دکتر عادات مطالعه مؤثر.
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